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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

Основная образовательная программа государственного бюджетного профессио-

нального образовательного учреждения «Самарский медицинский колледж им. Н. Ляпи-

ной»» разработана на основе федерального государственного стандарта по специальности 

34.02.01 Сестринское дело, утвержденного приказом Министерства просвещения Россий-

ской Федерации от 04.07.2022 № 527, требований федерального государственного образо-

вательного стандарта, среднего общего образования. 

Основная образовательная программа по специальности 34.02.01 Сестринское дело 

– комплекс нормативно-методической документации, учебно-планирующей, учебно-

методической документации и оценочных материалов, регламентирующих содержание, 

организацию и оценку качества подготовки обучающихся и выпускников.   

Акт согласования с работодателями видов профессиональной деятельности, обра-

зовательных результатов и объема времени учебных циклов является обязательным при-

ложением основной образовательной программы по специальности 34.02.01 Сестринское 

дело. 

 

1.1. НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ РАЗРАБОТКИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗО-
ВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
 
Нормативную правовую основу разработки основной образовательной про-

граммы (далее – ООП) составляют: 

 

Нормативно-правовая база реализации ФГОС СПО  

 

- Федеральный Закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации»;  

- Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) среднего про-

фессионального образования (СПО) по специальности 34.02.01 Сестринское дело, 

утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

04.07.2022 № 527; 

- Устав ГБПОУ «Самарский медицинский колледж им. Н.Ляпиной» (в новой ре-

дакции), утвержденный приказом министерства здравоохранения Самарской об-

ласти от 26.02.2015 г. №294, приказом министерства образования и науки Самар-



ской области от 23.03.2015 № 92-од и приказом министерства имущественных от-

ношений Самарской области от 17.04.2015 № 263; 

- Лицензия серия 63Л01 № 0001259, рег. № 5743 от 19.06.2015 г. на осуществление 

образовательной деятельности по указанным в приложении образовательным 

программам; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации  от 24 августа 2022 г. 

№ 762 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального об-

разования»; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17.05.2022 г. №336 

«Об утверждении перечня профессий и специальностей среднего профессиональ-

ного образования и установлении соответствия отдельных профессий и специаль-

ностей среднего профессионального образования, указанных в этих перечнях, 

профессиям и специальностям среднего профессионального образования, перечни 

которых утверждены Министерством образования  и науки РФ от 29.10.2013 г. № 

1199 «Об утверждении перечней профессии и специальности среднего профес-

сионального образования»; 

- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и 

Министерства просвещения  Российской Федерации от 05 августа 2020 № 885/390 

«О практической подготовке обучающихся»; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 г. № 800 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего обра-

зования (далее – ФГОС СОО), утвержденный приказом Министерства образова-

ния и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413 (с изменениями и до-

полнениями от 29 декабря 2014 г., 31 декабря 2015 г. 24 сентября, 11 декабря 2020 

г.);  

-  Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 

2017 г. № 613 «О внесении изменений в федеральный государственный образова-

тельный стандарт общего образования, утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413»; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 12 августа 2022 го-

да № 732 «О внесении изменений в федеральный государственный образователь-



ный стандарт среднего общего образования, утвержденный приказом Министер-

ства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. N 413»; 

- Приказ Министерства просвещения РФ от 23 ноября 2022 г. № 1014 "Об утвер-

ждении федеральной образовательной программы среднего общего образования" 

- Федеральный Закон от 28.03.1998 № 53 – ФЗ «О воинской обязанности и военной 

службе».   

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки 

России) от 24.02.2010 №96/134 «Об утверждении инструкции об организации 

обучения граждан РФ начальным знаниям в области обороны и их подготовки по 

основам военной службы»; 

-  Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 31 

июля 2020 №475н «Об утверждении профессионального стандарта «Медицинская 

сестра/медицинский брат» 

- Профессиональный стандарт «Младший медицинский персонал», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 

января 2016 г. № 2н, зарегистрированный Министерством юстиции Российской 

Федерации 8 февраля 2016 г., регистрационный № 40993 

- Локальные нормативные акты Учреждения. 

                  Нормативно-методическая база реализации ФГОС СПО (внешняя) 

▪ Методические рекомендации по разработке (актуализации) примерных основных 

образовательных программ по новым и актуализированным федеральным госу-

дарственным образовательным стандартам среднего профессионального образо-

вания, утверждены приказом ФГБОУ ДПО ИПРО от 27 июля 2021 г. № 161;  

▪ Примерная образовательная программа, утвержденная приказом ФГБОУ ДПО 

ИРПО № П-40 от 08.02.2023 г.; 

▪ Рекомендации по формированию примерных программ учебных дисциплин СПО 

на основе ФГОС СПО (27 августа 2009 г.); 

▪ Рекомендации по формированию примерных программ профессиональных моду-

лей СПО на основе ФГОС СПО (27 августа 2009 г.);  

▪ Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 14.04.2021 г. «Мето-

дические рекомендации по  реализации среднего общего образования в пределах 

освоения образовательных программ среднего профессионального образования на 

базе основного общего образования»; 



▪ Методические рекомендации по формированию вариативной составляющей (части) 

основных профессиональных образовательных программ в соответствии с феде-

ральными государственными образовательными стандартами среднего профессио-

нального образования в Самарской области (письмо ЦПО Самарской области от 

12.07.2018 №380); 

▪ Письмо Министерства образования и науки Самарской области от 30.08.2019 г. № 

16/2806, Примерная программа учебного элемента «Принципы и практики береж-

ливого производства», разработанная и утвержденная ЦПО Самарсокй области от 

12.07.2019 г.; 

▪ Методические рекомендации по реализации программы «Социально-значимая дея-

тельность в рамках освоения образовательной программы среднего профессиональ-

ного образования, утвержденны распоряжением Министерства образования и науки 

Самарской области от 14.07.2021 г. 667-р; 

▪ Методические рекомендации по реализации учебного модуля «Нравственные осно-

вы семейной жизни» в рамках освоения образовательной программы среднего про-

фессионального образования, утвержденны распоряжением Министерства образо-

вания и науки Самарской области от 14.07.2021 г. 667-р; 

▪ Инструктивно-методическое письмо «Об актуализации программ среднего профес-

сионального образования с учетом требований профессиональных стандартов и о 

промежуточной аттестации обучающихся в рамках региональной системы квалифи-

кационной аттестации по профессиональным модулям основных профессиональных 

образовательных программ и основных программ профессионального обучения», 

направленное министерством образования и науки Самарской области 11 мая 2016 

года № 16/1258. 

 

Нормативно-методическая база колледжа (внутренняя) 

 

Локальные нормативные акты ГБПОУ «Самарский медицинский колледж им. 

Н.Ляпиной», регламентирующие реализацию ФГОС СПО четвертого поколения:  

▪ Положение об организации промежуточной аттестации учащихся ГБПОУ «Са-

марский медицинский колледж им. Н.Ляпиной» 

▪ Положение о квалификационном экзамене ГБПОУ «Самарский медицинский 

колледж им. Н. Ляпиной» 

▪ Положение об организации выполнения и защиты выпускной квалификацион-

ной работы по программам подготовки специалистов среднего звена 



▪ Положение об учебной и производственной практике обучающихся ГБПОУ 

«Самарский медицинский колледж им. Н. Ляпиной» 

▪ Изменения в положение об учебной и производственной практике обучающихся 

ГБПОУ «Самарский медицинский колледж им. Н. Ляпиной» 

▪ Положение о порядке организации и проведения государственной итоговой ат-

тестации по образовательным программам СПО выпускников ГБПОУ «Самар-

ский медицинский колледж им. Н. Ляпиной» 

 

Методические рекомендации и шаблоны (унифицированные формы) учебно -  

планирующей и учебно-методической документации, разработанные в ГБПОУ 

«Самарский медицинский колледж им. Н.Ляпиной»: 

 

▪ Шаблон основной образовательной программы (ООП) по специальностям 

ФГОС СПО базовой/углубленной подготовки 

▪ Шаблон рабочей программы учебной дисциплины общеобразовательного цикла 

ППССЗ 

▪ Шаблон рабочей программы учебной дисциплины циклов СГ, ОП ППССЗ  

▪ Шаблон рабочей программы профессионального модуля 

▪ Шаблон рабочей программы учебной и/или производственной практик. 

▪ Шаблон учебно-методического комплекса для обучающихся по дисциплине/МДК  

▪ Шаблон комплекта контрольно-оценочных средств по профессиональному модулю  

▪ Шаблон программы государственной итоговой аттестации 

 

1. 2 НОРМАТИВНЫЙ СРОК ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ 

 

Нормативный срок освоения программы базовой подготовки по специальности 

34.02.01 Сестринское дело  

при очной форме получения образования: 

-  на базе основного общего образования – 2 года 10 месяцев. 

Квалификация базовой подготовки – медицинская сестра/медицинский брат. 



Трудоемкость ООП 

Учебные циклы 92 нед 
Учебная практика 6 нед 

12 нед Производственная практика (по профилю специальности) 
Производственная практика (преддипломная) 4 нед 
Промежуточная аттестация 6 нед 
Государственная итоговая аттестация: 
Подготовка к государственному итоговому экзамену 
Проведение государственного итогового экзамена 

3 нед 
2 нед 
1 нед 

Каникулы 24 нед 
Итог 147 нед 
 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ВЫПУСКНИКОВ И ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОСНОВ-

НОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

      2.1 ОБЛАСТЬ И ОБЪЕКТЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Область профессиональной деятельности выпускников: здравоохранение. 

       Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 

- пациент и его окружение; 

- здоровое население; 

- средства оказания лечебно-диагностической, профилактической и реабилитацион-

ной помощи; 

- первичные трудовые коллективы. 

 

2.2 ВИДЫ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 
РЕЗУЛЬТАТЫ (ПК, ОК) 

 

Код ПК Наименование результата обучения (ПК) 
ВПД 1. Проведение мероприятий по профилактике инфекций, связанных с оказани-
ем медицинской помощи 
ПК. 1.1 Организовывать рабочее место   
ПК. 1.2 Обеспечивать безопасную окружающую среду 
ПК. 1.3 Обеспечивать внутренний контроль качества и безопасности медицинской дея-

тельности 

ВПД 2. Ведение медицинской документации, организация деятельности находящего-
ся в распоряжении медицинского персонала 
ПК 2.1 Заполнять медицинскую документацию, в том числе в форме электронного до-

кумента 
ПК 2.2 Использовать в работе медицинские информационные системы и информаци-

онно-телекоммуникационную сеть «Интернет» 
ПК 2.3 Контролировать выполнение должностных обязанностей находящимся в рас-

поряжении медицинским персоналом 



ВПД 3. Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и инфекцион-
ных заболеваний и (или) состояниях, формированию здорового образа жизни 
ПК 3.1 Консультировать население по вопросам профилактики заболеваний 
ПК 3.2 Пропагандировать здоровый образ жизни 
ПК 3.3 Участвовать в проведении профилактических осмотров и диспансеризации на-

селения 
ПК 3.4 Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия по профилактике 

инфекционных заболеваний 
ПК 3.5 Участвовать в иммунопрофилактике инфекционных заболеваний 
ВПД 4. Оказание медицинской помощи, осуществление сестринского ухода и наблю-
дения за пациентами при заболеваниях и (или) состояниях 
ПК 4.1 Проводить оценку состояния пациента 
ПК 4.2 Выполнять медицинские манипуляции при оказании медицинской помощи па-

циенту   
ПК 4.3 Осуществлять уход за пациентом 
ПК 4.4 Обучать пациента (его законных представителей) и лиц, осуществляющих уход, 

приемам ухода и самоухода   
ПК 4.5 Оказывать медицинскую помощь в неотложной форме 
ПК 4.6 Осуществлять клиническое использование крови и (или) ее компонентов   
ВПД 5. Оказание медицинской помощи в экстренной форме 
ПК 5.1 Распознавать состояния, представляющие угрозу жизни 
ПК 5.2 Оказывать медицинскую помощь в экстренной форме   
ПК 5.3 Проводить мероприятия по поддержанию жизнедеятельности организма па-

циента (пострадавшего) до прибытия врача или бригады скорой помощи   
ПК 5.4 Владеть основами гигиенического питания. 
Код  Наименование результата обучения (ОК) 
ОК.1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам   
ОК.2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации инфор-

мации и информационные технологии для выполнения задач профессиональ-
ной деятельности 

ОК.3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, ис-
пользовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуа-
циях 

ОК.4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 
ОК.5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного кон-
текста 

ОК.6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, при-
менять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК.7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, приме-
нять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эф-
фективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК.8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здо-
ровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимо-
го уровня физической подготовленности   

ОК.9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-
странном языках 

 



2.3. СПЕЦИАЛЬНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ 
 

2.3.1  Использование объема времени вариативной части учебных циклов ООП 

 Вариативная часть в объеме 828 часов использована:  

- на увеличение объема времени, отведенного на дисциплины обязательной части;  

 -        на введение новых дисциплин в соответствии с потребностями работодателей.  

 Распределение вариативной части учебного плана ООП по циклам представлено в 

таблице:  

Индексы циклов и обяза-
тельная учебная нагрузка 

по циклам по ФГОС,   
часов  

Распределение вариативной части (ВЧ) по циклам, часов  

Всего  

в том числе   
На увеличение объема обя-

зательных дисциплин  
(МДК, УП, ПП)  

На введение дополнитель-
ных дисциплин (ПМ)  

СГ.00  92  -  92 
ОП.00  190 20 170 
ПМ.00  546 546 (из них 252 УП, ПП) - 
Вариативная часть (ВЧ)  828 566 262 

Распределение объема вариативной части по циклам с конкретизацией введенных 

дисциплин и обоснование необходимости их введения, а также обоснование увеличения 

обязательной части представлены в таблице:  

Циклы  
  

Наименование дис-
циплин вариатив-

ной части 
 

Кол-во часов 
обязательной 
учебной на-

грузки 
по УП ПССЗ 

Основные результаты изучения 
дисциплин вариативной части и 

краткое обоснование необходимо-
сти их введения (увеличения объ-

ема обязательной части цикла) 
 

СГ.00    92 На освоение дополнительных уме-
ний и знаний по дисциплинам:  
- общие компетенции профес-

сионала; 
- социально-значимая деятель-

ность 
отражающих специфику специ-
альности 34.02.01 Сестринское де-
ло 



СГ.07  Общие компетенции 
профессионала   

56 Дисциплина введена согласно Кон-
цепции вариативной составляющей 
ООП СПО в Самарской области. 
Дисциплины изучаются с целью 
формирования универсальных спо-
собов деятельности, общих для 
большинства профессий и специ-
альностей, лежащих в основе об-
щих компетенций, направленных 
на решение профессионально – 
трудовых задач и являющихся ус-
ловием интеграции выпускника в 
социально-трудовые отношения на 
рынке труда. После изучения дис-
циплины студент должен уметь: 
- планировать деятельность; 
- осуществлять контроль, оценку 

и анализ деятельности; 
- осуществлять контроль, оценку 

и анализ ситуации; 
- осуществлять поиск и обработку 

информации; 
- решать профессиональные зада-

чи; 
- работать в коллективе; 
- воспринимать содержание ин-

формации в процессе устной 
коммуникации; 

должен знать: 
- способы планирования деятель-

ности; 
- методы решения профессио-

нальных задач; 
- правила поиска и обработки ин-

формации; 
- правила устной и письменной 

коммуникации; 
- социальную значимость полу-

чаемой специальности; 
- правила анализа ситуации. 



СГ.08 Социально-значимая 
деятельность 

36  Дисциплина является основой для 
формирования общих компетенций. 
Дополнительные (регионально-
значимые) образовательные резуль-
таты согласно вариативной состав-
ляющей основных образовательных 
программ среднего профессиональ-
ного образования в Самарской об-
ласти. 
  В результате освоения дисципли-
ны студент  
должен уметь: 
- подбирать, апробировать и 

применять адекватные методы и 
способы для организации 
различных видов социально-
значимой деятельности, учитывая 
особенности социально-
культурной ситуации развития 
социально-значимой деятельности. 

должен знать: 
- основные законы и закономерности 

осуществления социально-
значимой деятельности; 

- технологии построения и примене-
ния социально-значимой деятель-
ности; 

- особенности организации различ-
ных видов социально-значимой 
деятельности. 

ОП.00    190  На освоение дополнительных уме-
ний и знаний по дисциплинам:  
- информационные технологии в 

профессиональной деятельности,  
- психология, 
- гигиена и экология человека, 
- основы предпринимательства, 
- правовое обеспечение профес-

сиональной деятельности 
отражающих специфику специаль-
ности 34.02.01 Сестринское дело» 

ОП.01 Информационные 
технологии в профес-
сиональной деятель-
ности 

20 Для расширения и углубления подго-
товки, определяемой содержанием 
обязательной части, с целью форми-
рования общих (ОК. 2) и профессио-
нальных (ПК 2.1-2.2) компетенций, 
навыка работы с информационными 
системами в профессиональной дея-
тельности 

ОП.08 Психология 64 С целью формирования общих (ОК. 
4) и профессиональных (ПК 2.3, ПК 
4.1, ПК 4.2, ПК 4.6, ПК 5.1) компе-
тенций 



ОП.09 Основы предпринима-
тельства Рынок труда 
и профессиональная 
карьера 

             42 Дисциплина регионального компо-
нента Самарской области введена в 
соответствии с концепцией вариа-
тивной составляющей для повыше-
ния конкурентных способностей 
выпускников на рынке труда. По-
зволяет освоить умения и знания, 
необходимые для организации 
предпринимательской деятельности 
(по профилю профессии, специаль-
ности) (ОК. 3). 
В результате освоения дисциплины 
обучающийся должен уметь: 
- обосновывать выбор формы пред-

принимательской деятельности 
- осуществлять выбор ресурсов для 

бизнеса и определять их состав 
- рассчитывать себестоимость про-

дукции (услуги), составлять каль-
куляцию себестоимости 

- рассчитывать величину собствен-
ных и привлечённых средств для 
бизнеса 

- рассчитывать кредитные ресурсы 
- обосновывать выбор кадровых ре-

сурсов для предпринимательской 
деятельности 

- выполнять факторный анализ из-
менения прибыли 

- определять точку безубыточности 
бизнеса (основные параметры); 

- давать аргументированную оценку 
степени востребованности специ-
альности на рынке труда; 

- составлять резюме с учетом спе-
цифики работодателя; 

- составлять структуру заметок для 
фиксации взаимодействия с по-
тенциальными работодателями;  

- давать предварительную оценку 
степени добросовестности работо-
дателя; 

- применять основные правила ве-
дения диалога с работодателем в 
модельных условиях; 

- оперировать понятиями «горизон-
тальная карьера», «вертикальная 
карьера»; 

- объяснять причины, побуждаю-
щие работника к построению 
карьеры; 

- корректно отвечать на «неудобные 
вопросы» потенциального работо-



дателя; 
- задавать критерии для сравни-

тельного анализа информации для 
принятия решения о поступлении 
на работу; 

- давать оценку в соответствии с 
трудовым законодательством за-
конности действий работодателя и 
работника в произвольно заданной 
ситуации, пользуясь Трудовым 
кодексом РФ и нормативными 
правовыми актами. 

знать: 
- понятие предпринимательства 
- перечень и сущность нормативно 

правовых актов, регламентирую-
щих предпринимательскую дея-
тельность 

- организационно – правовые фор-
мы   предприятий 

- виды ресурсов для осуществления 
предпринимательской деятельно-
сти 

- основные характеристики товара 
(услуги) 

- понятие    налогообложения и его 
виды 

- понятия себестоимость, цена, при-
быль, рентабельность 

- условия осуществления предпри-
нимательской деятельности 

- принципы кредитования бизнеса 
- базовые понятия о рынке труда; 
- степень востребованности профес-

сии на рынке труда; 
- о видах и моделях профессио-

нальной карьеры; 
- основные этапы трудоустройства; 
- правила составления резюме; 
- правила взаимодействия с центром 

занятости; 
- правила ведения диалога с потен-

циальным работодателем; 
- основные права и обязанности ра-

ботодателя и работника в соответ-
ствии с ТК РФ 



ОП.05 Гигиена и экология 
человека 

32 Часы выделены для изучения совре-
менного состояния окружающей 
среды и экологических проблем Са-
марской области, с целью формиро-
вания экологического мировоззре-
ния, общих (ОК. 7) и профессио-
нальных компетенций, отражающих 
специфику специальности 34.02.01 
«Сестринское дело» 

ОП.11 Правовое обеспечение 
профессиональной 
деятельности 

32 Для подготовки конкурентоспособно-
го специалиста, с целью формирова-
ния общих (ОК. 3, ОК.6, ОК.9) и про-
фессиональных (ПК 1.3, ПК 2.1-2.3) 
компетенций. Часы добавлены, с уче-
том значимости дисциплины для 
дальнейшего формирования умений и 
навыков по профессиональным моду-
лям, для изучения действующего за-
конодательства, регулирующего хо-
зяйственно-экономические отноше-
ния, приобретения навыков работы с 
нормативными документами 
 

ПМ.00    546 На увеличение объема обязательной 
части профессиональных модулей, 
на повышение уровня освоения 
учебного материала по результатам 
конкретизации учебным заведением 
требований ФГОС  

ПМ.02 Ведение медицин-
ской документации, 
организация дея-
тельности находяще-
гося в распоряжении 
медицинского персо-
нала 

36 Для формирования навыков ведения 
медицинской документации, нахо-
дящихся в распоряжении медицин-
ского персонала, общих (ОК.1-9) и 
профессиональных (ПК 2.1-2.3) 
компетенций 

ПМ.02 Производственная 
практика 

36 -  

ПМ.03  Проведение меро-
приятий по профи-
лактике инфекцион-
ных и неинфекцион-
ных заболеваний и 
(или) состояний, 
формированию здо-
рового образа жизни 

66 Для формирования навыков прове-
дения мероприятий по профилакти-
ке неинфекционных и инфекцион-
ных заболеваний, формированию 
здорового образа жизни, общих 
(ОК.1-9) и профессиональных (ПК 
3.1-3.5) компетенций 

МДК 03.01 Здоровый образ жизни 
и профилактика забо-
леваний в детском 
возрасте 

20 -  



МДК 03.01 Здоровый образ жизни 
и профилактика забо-
леваний в зрелом воз-
расте 

10 -  

ПМ.03  Производственная 
практика 

36 -  

ПМ. 04 Оказание медицин-
ской помощи, осуще-
ствление сестрин-
ского ухода и наблю-
дения за пациентами 
при заболеваниях и 
(или) состояниях 

382 Для формирования навыков оказа-
ния медицинской помощи, осущест-
вления сестринского ухода и наблю-
дения за пациентами при заболева-
ниях и (или) состояниях, общих 
(ОК.1-9) и профессиональных (ПК 
4.1-4.6) компетенций 

МДК.04.01 Общий уход за паци-
ентами 

44 -  

МДК.04.03 Сестринский уход за 
пациентами хирурги-
ческого профиля 

116 -  

МДК.04.04 Сестринский уход за 
пациентами детского 
возраста 

78 -  

ПМ. 04 Учебная практика 72 -  

ПМ. 04 Производственная 
практика 

72 -  

ПМ.05 Оказание медицин-
ской помощи в экс-
тренной форме 

62 Для формирования навыков оказа-
ния медицинской помощи в экс-
тренной форме, общих (ОК.1-9) и 
профессиональных (ПК 5.1-5.4) 
компетенций 

МДК.05.01 Участие медицинской 
сестры в оказании ме-
дицинской помощи в 
экстренной форме 

26 -  

ПМ.05 Производственная 
практика 

36 -  

 

Выделение часов на вариативную часть обосновано изучением требований 
работодателей. 



2.3.2  Реализация профессионального модуля по освоению рабочей про-
фессии 

  
На основании приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

17.05.2022 г. №336 «Об утверждении перечня профессий и специальностей среднего 

профессионального образования и установлении соответствия отдельных профессий и 

специальностей среднего профессионального образования, указанных в этих перечнях, 

профессиям и специальностям среднего профессионального образования, перечни 

которых утверждены приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 29 октября 2013 г. № 1199 «Об утверждении перечней профессий и 

специальностей среднего профессионального образования». 

В соответствии с перечнем профессий рабочих, должностей служащих, 

рекомендуемых к освоению в рамках основной образовательной программы по 

специальности 34.02.01 Сестринское дело определена профессия Младшая медицинская 

сестра по уходу за больными (Код по Общероссийскому классификатору профессий 

рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов (ОК 016-94) - 24232). 

При ее освоении будущая младшая медицинская сестра по уходу за больными будет 

иметь практический опыт: 

 выявления нарушенных потребностей пациента; 

 оказания медицинских услуг в пределах своих полномочий; 

 планирования и осуществления сестринского ухода; 

 ведения медицинской документации 

 обеспечения санитарных условий в учреждениях здравоохранения и на дому; 

 обеспечения гигиенических условий при получении и доставке лечебного 

питания для пациентов в ЛПУ; 

 применения средств транспортировки пациентов и средств малой механизации с 

учетом основ эргономики; 

 соблюдения требований техники безопасности и противопожарной безопасности 

при уходе за пациентом во время проведения процедур и манипуляций 

уметь: 

  собирать информацию о состоянии здоровья пациента; 

 определять проблемы пациента, связанные с состоянием его здоровья; 

 оказывать помощь медицинской сестре в подготовке пациента к лечебно-

диагностическим мероприятиям; 

 оказывать помощь при потере, смерти, горе; 

 осуществлять посмертный уход; 

 обеспечить безопасную больничную среду для пациента, его окружения и 



персонала; 

 проводить текущую и генеральную уборку помещений с использованием 

различных дезинфицирующих средств; 

 составлять памятки для пациента и его окружения по вопросам ухода и 

самоухода, инфекционной безопасности, физических нагрузок, употребления 

продуктов питания и т.д.; 

 использовать правила эргономики в процессе сестринского ухода и обеспечения 

безопасного перемещения больного 

знать: 

  способы реализации сестринского ухода; 

 технологии выполнения медицинских услуг 

 факторы, влияющие на безопасность пациента и персонала; 

 принципы санитарно-гигиенического воспитания и образования среди населения; 

 основы профилактики внутрибольничной инфекции; 

 основы эргономики. 

 

 

2.3.3. Реализация права обучающихся на участие в формировании индивиду-
альной образовательной программы 

 
Учреждение обеспечивает обучающимся возможность участвовать в формирова-

нии индивидуальной образовательной программы, в том числе при выборе учебного 

предмета общеобразовательного цикла ООП и темы для выполнения индивидуального 

проекта. 



3.   ДОКУМЕНТЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ 
                                    ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
 

3.1 УЧЕБНЫЙ ПЛАН ОЧНОЙ/ОЧНО-ЗАОЧНОЙ ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ 
  

АКТЫ СОГЛАСОВАНИЯ С РАБОТОДАТЕЛЯМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
  РЕЗУЛЬТАТОВ ВАРИАТИВНОЙ И ИНВАРИАНТНОЙ ЧАСТЕЙ 
 

Учебный план очной формы разработан для обучающихся на базе основного обще-

го образования.  

Учебный план в себя включает:  

− Сводные данные по бюджету времени.  

− План учебного процесса.  

− Календарный график.  

− Перечень кабинетов, лабораторий, и др. для подготовки по специальности 34.02.01  

    Сестринское дело  

−  Пояснительная записка.  

  Распределение часов на вариативную и инвариантную части учебного плана осно-

вывается на акте согласования образовательных результатов с ГБУЗ СО «Борская цен-

тральная больница». 

 

3.2 РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИН И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ  
                                                       МОДУЛЕЙ   
 
(Комплект рабочих программ находится в папке «Основная образовательная программа 

по специальности 34.02.01.Сестринское дело базовой подготовки») 

Примерные программы общеобразовательных дисциплин для специальностей 

среднего профессионального образования рекомендованы Федеральным государствен-

ным автономным учреждением «Федеральный институт развития образования» (ФГАУ 

«ФИРО»), 14 апреля 2022 г.   

Перечень рабочих программ общеобразовательного цикла 

Перечень рабочих программ общеобразовательных учебных дисциплин нахо-

дится в папке «Основная образовательная программа. Общеобразовательный цикл») 

Индекс Наименование дисциплины 

ОУП.01 Русский язык  
ОУП.02 Литература 
ОУП. 03 Математика 

ОУП.04 Иностранный язык 

ОУП.05 Информатика 
ОУП.06 Физика 
ОУП.07 Химия 



ОУП.08 Биология 

ОУП.09 История 

ОУП.10 Обществознание 

ОУП.11 География 

ОУП.12 Физическая культура 

ОУП.13 Основы безопасности жизнедеятельности 
 

Перечень рабочих программ дисциплин социально-гуманитарного цикла 
 

Индекс Наименование дисциплины 
СГ.01  История России 
СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 
СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 
СГ.04  Физическая культура 
СГ.05 Основы бережливого производства 
СГ.06 Основы финансовой грамотности 
СГ.07 Общие компетенции профессионала 
СГ.08 Социально-значимая деятельность 
 
 

Перечень рабочих программ дисциплин и профессиональных модулей  
профессионального цикла 

 
Индекс Наименование дисциплины 

ОП.01  Информационные технологии в профессиональной деятельности 
ОП.02  Анатомия и физиология человека 
ОП.03  Основы патологии 
ОП.04  Основы латинского языка с медицинской терминологией 
ОП.05  Основы микробиологии и иммунологии 
ОП.06  Генетика человека с основами медицинской генетики 
ОП.07  Фармакология 
ОП.08  Психология 
ОП.09  Основы предпринимательства  Рынок труда и профессиональная 

карьера 
ОП.10  Гигиена и экология человека 
ОП.11 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 
ПМ.01 Проведение мероприятий по профилактике инфекций, связанных 

с оказанием медицинской помощи 
УП. 01 Учебная практика 
ПП.01 Производственная практика (по профилю специальности) 
ПМ.02 Ведение медицинской документации, организация деятельности 

находящегося в распоряжении медицинского персонала 
УП.02 Учебная практика 
ПП.02 Производственная практика (по профилю специальности) 
ПМ.03 Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний и (или) состояниях, формированию 
здорового образа жизни  

УП.03 Учебная практика 
ПП.03 Производственная практика (по профилю специальности) 
ПМ.04 Оказание медицинской помощи, осуществление сестринского 

ухода и наблюдения за пациентами при заболеваниях и (или) со-



стояниях 
УП.04 Учебная практика 
ПП.04 Производственная практика (по профилю специальности) 
ПМ.05 Оказание медицинской помощи в экстренной форме 
УП.05 Учебная практика 
ПП.05 Производственная практика (по профилю специальности) 
ПДП Производственная практика (преддипломная) 
 

3.3  КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКИЕ  ПЛАНЫ ДИСЦИПЛИН,   МДК, 

                               ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ МОДУЛЕЙ 

 (Комплект календарно-тематических планов находится в папке. Календарно-

тематические планы по специальности 34.02.01 Сестринское дело) 

 

 

 

 

 

 



3.4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ ДОКУМЕНТЫ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ 

 РЕАЛИЗАЦИЮ РАБОЧИХ ПРОГРАММ ДИСЦИПЛИН И ПРОФЕССИО-

НАЛЬНЫХ МОДУЛЕЙ 

(Комплект учебно-методической документации находится в папках «Методические 

рекомендации по специальности 34.02.01 Сестринское дело)  

Учебно-методический комплекс для обучающихся по дисциплинам общеобразова-
тельного цикла  

Наименование 
 дисциплины 

Наличие сборников инструкций или 
методических указаний по  

выполнению ЛР, ПЗ, семинаров 

Наличие 
УМК 

(преподава-
телей) 

Наличие  
УМК 

для обучаю-
щихся 

ЛР ПЗ семинары 

Русский язык 
Не предусмот-

рено 
 Не преду-

смотрено 
+ + 

Литература 
Не предусмот-

рено 
 Не преду-

смотрено 
+ + 

Математика 
Не предусмот-

рено 
 Не преду-

смотрено 
+ + 

Иностранный 
язык 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено 

+ + 

Информатика 
Не предусмот-

рено 
+ Не преду-

смотрено 
+ + 

Физика 
Не предусмот-

рено 
 Не преду-

смотрено 
+ + 

Химия Не предусмот-
рено 

 Не преду-
смотрено 

+ + 

Биология Не предусмот-
рено 

 Не преду-
смотрено 

+ + 

История Не предусмот-
рено 

 Не преду-
смотрено 

+ + 

Обществознание 
Не предусмот-

рено 
 Не преду-

смотрено 
+ + 

География Не предусмот-
рено 

 Не преду-
смотрено 

+ + 

Физическая 
культура 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено 

+ + 

Основы 
безопасности 

жизнедеятельно-
сти 

Не предусмот-
рено 

 Не преду-
смотрено 

+ + 



 

Учебно-методический комплекс для обучающихся по дисциплинам  

социально- гуманитарного цикла  

 

Наименование 
дисциплины 

Наличие сборников инструкций или 
методических указаний по  

выполнению ЛР, ПЗ, семинаров 

Наличие 
УМК 

(преподавате-
лей) 

Наличие  
УМК 

для обучаю-
щихся 

ЛР ПЗ семинары 

История России Не предусмот-
рено 

 Не преду-
смотрено  

+ + 

Иностранный 
язык в профес-

сиональной дея-
тельности 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

Безопасность 
жизнедеятельно-

сти 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

Физическая 
культура 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

Основы береж-
ливого произ-

водства 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

Основы финан-
совой грамотно-

сти 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

Общие компе-
тенции профес-

сионала 

Не предусмот-
рено 

 Не преду-
смотрено  

+ + 

Социально-
значимая дея-

тельность 

Не предусмот-
рено 

 Не преду-
смотрено  

+ + 

 



 
Учебно-методический комплекс для обучающихся по дисциплинам 

и профессиональным модулям (МДК) профессионального цикла 

 

Наименование 
дисциплины 

Наличие сборников инструкций или 
методических указаний по  

выполнению ЛР, ПЗ, семинаров 

Наличие 
УМК 

(преподавате-
лей) 

Наличие  
УМК 

для обучаю-
щихся 

ЛР ПЗ семинары 

Информацион-
ные технологии 
в профессио-
нальной дея-
тельности 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

Анатомия и фи-
зиология челове-
ка 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

Основы патоло-
гии 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

Основы латин-
ского языка с 
медицинской 
терминологией 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

Основы микро-
биологии и им-
мунологии 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

Генетика чело-
века с основами 
медицинской ге-
нетики 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

Фармакология Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

Психология Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

Основы предпри-
нимательства  Ры-
нок труда и про-
фессиональная 
карьера 

Не предусмот-
рено 

Не преду-
смотрено  

Не преду-
смотрено  

+ + 

 Гигиена и эко-
логия человека 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

Правовое обес-
печение профес-
сиональной дея-
тельности 

Не предусмот-
рено 

Не преду-
смотрено  

Не преду-
смотрено  

+ + 



 МДК 01.01  
Обеспечение 
безопасной окру-
жающей среды в 
медицинской ор-
ганизации 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

МДК 02.01  
Документирова-
ние и контроль в 
профессиональной 
деятельности ме-
дицинской сестры 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

МДК 03.01  
Здоровый образ 
жизни и профи-
лактика заболева-
ний в разные воз-
растные периоды 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

МДК 03.02  
Сестринское дело 
в системе первич-
ной медико-
санитарной помо-
щи населению 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

МДК 04.01  
Общий уход за 
пациентами 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

МДК 04.02  
Сестринский уход 
и реабилитация 
пациентов тера-
певтического про-
филя разных воз-
растных групп 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

МДК 04.02 Сест-
ринский уход за 
пациентами хи-
рургического 
профиля 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

МДК 04.02 Сест-
ринский уход за 
пациентами дет-
ского возраста 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

МДК 05.01 
Участие медицин-
ской сестры в ока-
зании медицин-
ской помощи в 
экстренной форме 

Не предусмот-
рено 

+ Не преду-
смотрено  

+ + 

 



3.5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ  ДОКУМЕНТЫ,  ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ 

РЕАЛИЗАЦИЮ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБУЧЕНИЯ 

 (Комплект рабочих программ практик, учебных практик, методические рекомендации для 

обучающихся по прохождению практик находится в папке «Производственное обучение. 

Специальность 34.02.01 Сестринское дело) 

Учебно-методические документы, обеспечивающие реализацию производственного 

обучения 

№  
п/п  

Наименование дисциплин  

1.  Рабочая программа учебной и производственной практик ПМ. 01.  

2.  Рабочая программа учебной и производственной практики ПМ. 02.  

3.  Рабочая программа учебной и производственной практик ПМ. 03.  

4.  Рабочая программа учебной и производственной практик ПМ. 04.  

5.  Рабочая программа учебной и производственной практик ПМ. 05.  

6.  Рабочая программа по преддипломной практике.  

7.  Дневники учебной и производственной практик ПМ. 01. 

8.  Дневники учебной и производственной практик ПМ. 02. 

9.  Дневники учебной и производственной практик ПМ. 03. 

10.  Дневники учебной и производственной практик ПМ. 04. 

11. Дневники учебной и производственной практик ПМ. 05. 

12. Дневник преддипломной практики 
 

4. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ОС-
НОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
Филиал «Борский» ГБПОУ «СМК им. Н.Ляпиной» располагает достаточной 

материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов лабораторных 

работ и практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной 

подготовки, учебной практики, предусмотренных учебным планом специальности 

34.02.01 «Сестринское дело». Материально-техническая база соответствует 

действующим санитарным и противопожарным нормам. Реализация ООП 

обеспечивает: 

- выполнение обучающимися лабораторных работ и практических занятий, включая 

как обязательный компонент практические задания с использованием персональных 

компьютеров; 

- освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях созданной 

соответствующей образовательной среды в ГБПОУ «СМК им. Н.Ляпиной» или в 

учреждениях здравоохранения в зависимости от вида профессиональной 

деятельности.  



Филиал «Борский» ГБПОУ «СМК им. Н.Ляпиной» имеет необходимые кабинеты, 

лаборатории, другие помещения для реализации ООП по специальности 34.02.01 

Сестринское дело: 

- социально-гуманитарных дисциплин, 

- иностранного языка, 

- безопасности жизнедеятельности, 

- информационных технологий в профессиональной деятельности, 

- анатомии и физиологии человека с основами патологии, 

- основ микробиологии и иммунологии, 

- генетики человека с медицинской генетикой, 

- фармакологии и основ латинского языка с медицинской терминологией, 

- сестринского дела, 

- основ профилактики. 

Спортивный комплекс: 

- спортивный зал, 

- стрелковый тир (электронный), 

- открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий. 

Залы: 

- библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет, 

- актовый зал. 

Для обеспечения возможности прохождения учебной и производственной практики в 

соответствии с учебным планом ГБПОУ «СМК им. Н. Ляпиной» заключены договора с 

ведущими лечебно-профилактическими учреждениями г. Самары, Самарской области. 

 
5. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

           5.1 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА ДОСТИЖЕНИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

С целью контроля и оценки результатов подготовки и учета индивидуальных обра-

зовательных достижений, обучающихся применяются:  

- входной контроль;  

- текущий контроль;  

- рубежный контроль;  

- итоговый контроль.  

С целью регламентации деятельности структурных подразделений в колледже раз-

работан и введен в действие локальный акт «Положение о текущем контроле успеваемо-



сти и промежуточной аттестации студентов ГБПОУ «Самарский медицинский колледж 

им. Н.Ляпиной» (ГБПОУ «СМК им. Н.Ляпиной»)».   

Данный документ регламентирует:  

- порядок проведения текущего контроля знаний; 

- порядок проведения промежуточной аттестации;  

- порядок ликвидации текущих задолженностей;  

- подготовку и проведение экзамена по дисциплине или МДК;  

- порядок ликвидации задолженностей по результатам промежуточной ат 

          тестации;  

- пересдачу с целью повышения оценки.  

Входной контроль   

Назначение входного контроля состоит в определении способностей обучающегося 

и его готовности к восприятию и освоению учебного материала. Входной контроль, пред-

варяющий обучение, проводится преподавателем в форме устного опроса и/или тестиро-

вания в рамках дисциплины/МДК.  

Текущий контроль  
Текущий контроль результатов подготовки осуществляется преподавателем в про-

цессе проведения практических занятий и лабораторных работ, выполнения индивидуаль-

ных домашних заданий или в режиме тренировочного тестирования в целях получения 

информации о:   

 выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности;  

 правильности выполнения требуемых действий;   

 соответствии формы действия данному этапу освоения учебного материала;  

 формировании действия с должной мерой обобщения, освоения (автоматизиро-

ванности, быстроты выполнения и др.) и т.д.  

Рубежный контроль  

Рубежный (внутрисеместровый) контроль достижений, обучающихся базируется на 

модульном принципе организации обучения по разделам учебной дисциплины/МДК. Ру-

бежный контроль проводится преподавателем на основе календарно-тематического плана. 

Положительные оценки по точкам рубежного контроля являются условием допуска обу-

чающихся к промежуточной аттестации, проводимой в виде экзамена. Результаты рубеж-

ного контроля используются преподавателем для оценки достижений обучающихся и вы-

ставления оценки при наличии дифференцированного зачета по дисциплине/МДК.  



Итоговый контроль   

Итоговый контроль проводится на основе экзаменационного материала, утвер-

жденного руководителем отдела по учебной работе. Утвержденные экзаменационные ма-

териалы хранятся в учебной части.  При освоении профессионального модуля итоговый 

контроль проводится в виде квалификационного экзамена на основе комплекта контроль-

но-оценочных средств, согласованного с работодателем (работодателями) и утвержденно-

го директором колледжа.  

Для промежуточного и итогового контроля (квалификационных экзаменов) 

создаются контрольно-оценочные средства (КОС). КОС включают в себя контрольно-

измерительные материалы, предназначенные для определения соответствия (или 

несоответствия) индивидуальных образовательных достижений основным показателям 

результатов подготовки, обучающихся по ООП. 

Основные показатели результатов подготовки, а также формы и методы контроля 

освоения общих и профессиональных компетенций приведены в программах 

дисциплин и модулей. 

 

5.2 ОРГАНИЗАЦИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 
ВЫПУСКНИКОВ 

 
Государственная (итоговая) аттестация (ГИА) проводится в форме государст-

венного экзамена 

 ГИА включает подготовку и проведение государственного итогового экзамена.  

Порядок проведения государственной итоговой аттестации определяется 

Положением о государственной итоговой аттестации обучающихся. 

При подготовке к государственной итоговой аттестации разрабатывается 

программа государственной итоговой аттестации выпускников. Программа содержит 

задания, критерии их оценивания, продолжительность государственного экзамена, 

согласовывается с работодателями, утверждается Педагогическим Советом учреждения 

и директором учреждения. И доводятся до сведения студентов не позднее, чем за шесть 

месяцев до начала государственной итоговой аттестации.  

Задания для государственного экзамена разрабатываются на основе 

профессиональных стандартов и с учетом требований к аккредитации специалистов по 

специальности 34.02.01 Сестринское дело, установленных законодательством 

Российской Федерации в сфере охраны здоровья.  

Необходимым условием допуска к Государственной итоговой аттестации 

является представление документов, подтверждающих освоение компетенций при 

изучении теоретического материала и прохождения практики по каждому из основных 



видов профессиональной деятельности.  

Обучающемуся, завершившему обучение и успешно прошедшему 

государственную итоговую аттестацию, на основании решения государственной 

экзаменационной комиссии выдается диплом государственного образца об уровне 

образования и квалификации. 

 



5.3. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Комплект оценочных средств по элементам ООП, подлежащим процедуре итоговой 

аттестации находится в папке «Фонд оценочных средств.  34.02.01. Сестринское дело».  

Оценочные материалы по дисциплинам 1 курса   
  

№  
п/п  

Наименование экзаменационных дисциплин  

1.   ОУД.01 Русский язык  

2.   ОУД.03 Математика 

3.   ОУД.08 Биология 
 

Оценочные материалы по дисциплинам/ПМ (МДК) 2 курса   
  

№  
п/п  

Наименование экзаменационных дисциплин/МДК/ПМ  

1.   ОП.04 Основы латинского языка с медицинской терминологией 

2.   МДК 01.01 Обеспечение безопасной окружающей среды в медицинской организации 

3.   Квалификационный экзамен по ПМ.01 Проведение мероприятий по профилактике инфекций, 
связанных с оказанием медицинской помощи 

4.   КЭ ОП.02 Анатомия и физиология человека, ОП.03 Основы патологии 

5.   МДК.04.02 Общий уход за пациентами 

6. КЭ МДК 03.01 Здоровый образ жизни и профилактика заболеваний в разные возрастные периоды 

7. Квалификационный экзамен по ПМ.03 Проведение мероприятий по профилактике неинфекцион-
ных и инфекционных заболеваний и (или) состояний, формированию здорового образа жизни 

  

Оценочные материалы по дисциплинам/ПМ (МДК) 3 курса   
  

№  
п/п  

Наименование экзаменационных дисциплин/МДК/ПМ  

1.   КЭ МДК 04.01 Сестринский уход и реабилитация пациентов  

2.   Квалификационный экзамен по ПМ.04 Оказание медицинской помощи, осуществление сестрин-
ского ухода и наблюдения за пациентами при заболеваниях и (или) состояниях 

3. ОП.08 Психология 

4. МДК 02.01 Документирование и контроль в профессиональной деятельности медицинской сест-
ры 

5. МДК 05.01 Участие медицинской сестры в оказании экстренной медицинской помощи 

6. Квалификационный экзамен по ПМ.02 Ведение медицинской документации, организация дея-
тельности находящегося в распоряжении медицинского персонала 

7. Квалификационный экзамен по ПМ.05 Оказание медицинской помощи в экстренной форме 
  



Материалы, обеспечивающие государственную итоговую аттестацию  
  

№  
п/п  

Наименование материалов  

1.   Программа государственной итоговой аттестации  

2.   КОС государственно итогового экзамена  
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