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Правила внутреннего распорядка обучающихся 

ГБПОУ «СМК им. Н.Ляпиной» 

 

1. Основные положения 

1.1. Настоящие Правила внутреннего  распорядка обучающихся (далее –  

Правила) государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Самарский медицинский колледж им. Н.Ляпиной» (далее– Колледж) 

являются локальным нормативным актом Колледжа, разработаны на основе 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Конституции РФ и других действующих законодательных актов РФ и 

Самарской области, а также Устава, других локальных актов Колледжа и 

регламентируют правила поведения и организацию деятельности обучающихся  во 

время образовательного процесса и пребывания обучающихся в Колледже.  

1.2. Обучающимися Колледжа являются лица, в установленном порядке 

зачисленные приказом директора для обучения по образовательным программам 

среднего профессионального образования, обучающиеся в Колледже. К освоению 

образовательных программ среднего профессионального образования допускаются 

лица, имеющие образование не ниже основного общего или среднего общего 

образования, за исключением образовательных программ среднего профессионального 

образования, интегрированных с образовательными программами основного общего и 

среднего общего образования. 

ПРАВИЛА  УТВЕРЖДЕНЫ 

 

от 17 апреля 2019 г. 

 

Протоколом Совета Колледжа  

 

 

 Председатель Совета Колледжа  

Директор Колледжа Н.В.Ярочкина  
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1.3. Введение настоящих Правил имеет целью способствовать 

совершенствованию качества, результативности организации учебного и 

воспитательного процесса в Колледже, становлению культуры отношений в 

студенческих объединениях, образовательных структурах Колледжа, созданию 

необходимых условий для охраны и укрепления здоровья обучающихся, 

формированию у обучающихся таких личностных качеств как организованность, 

компетентность, ответственность, уважение к окружающим и учреждению, 

соблюдению ими дисциплины. 

1.4. Дисциплина в Колледже поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение физического и 

(или) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

1.5. Правила являются обязательными для всех обучающихся Колледжа. 

1.6. Правила принимаются Советом обучающихся, Советом родителей и 

утверждаются Советом Колледжа на неопределенный срок. 

1.7. Настоящие Правила находятся в каждой учебной группе у 

куратора/преподавателя, выполняющего функции заведующего отделением, и 

размещаются на информационных стендах, официальном сайте и в структурных 

подразделениях Колледжа и его филиалов. 

1.8. Обучающиеся и их родители (законные представители) должны быть 

ознакомлены с настоящими Правилами, разъяснение их содержания возложено на 

кураторов/ преподавателя, выполняющего функции заведующего отделением, 

педагогических, руководящих работников Колледжа. 

1.9. Координацию деятельности обучающихся в составе учебных групп 

осуществляют кураторы групп, преподаватели, выполняющие функции заведующего 

отделением.   

1.10. Исполнение обучающимися настоящих Правил контролируется кураторами 

учебных групп, преподавателя, выполняющего функции заведующего отделением, 

педагогическими и руководящими работниками Колледжа, а также органами 
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студенческого самоуправления и специально создаваемыми временными рабочими 

группами, комиссиями.  

2. Организация образовательного процесса 

2.1. Образовательный процесс в Колледже осуществляется в соответствии                  

с «Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования» (утвержден 

приказом Минобрнауки РФ от 14.06.2013 № 464). Образовательный процесс 

осуществляется в целях удовлетворения потребностей в профессиональном 

образовании, профессиональной подготовке путем реализации принятых 

образовательных программ и рабочих программ, подготовительных курсов, 

дисциплин.  

Содержание среднего профессионального образования по каждой профессии, 

специальности определяется образовательными программами среднего 

профессионального образования. Содержание среднего профессионального 

образования должно обеспечивать получение квалификации. 

2.2. Образовательный процесс включает теоретическое и практическое обучение, 

учебную и производственную практику, воспитательную работу. Он регламентируется 

учебными планами, графиком учебного процесса и годовым календарным учебным 

графиком в рамках регламента и расписания занятий. 

2.3. Для студентов дневного отделения учебный год начинается 1 сентября и 

завершается не позднее 05 июля. Для студентов очно-заочного обучения первого года 

обучения учебный год  может переноситься Колледжем не более чем на один месяц, а 

для студентов заочного обучения – не более чем на 3 месяца. 

2.4. Обучающимся предоставляются каникулы от 8 до 11 недель в учебном году, в 

том числе в зимний период – не менее 2-х недель. Календарные сроки каникул 

обусловливаются графиком учебного процесса. 

2.5.  В Колледже установлена 6-дневная рабочая неделя. 

2.6. Занятия 1 смены начинаются:  

– в базовом Колледже и Филиале «Борский» – с 08 часов 30 минут,  
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– в Филиалах «Новокуйбышевский медицинский колледж» и «Безенчукский» – с 

08 часов 00 минут. 

2.7.1. Расписание теоретических занятий в базовом Колледже: 

 Начало пары Окончание пары Перерыв 

1 пара 
8.30 

9.20 

9.15 

10.05 

5 мин. 

5 мин. 

2 пара 
10.10 

11.00 

10.55 

11.45 

5 мин. 

15 мин. 

3 пара 
12.00 

12.50 

12.45 

13.35 

5 мин. 

5 мин. 

4 пара 
13.40 

14.30 

14.25 

15.15 

5 мин. 

5 мин. 

5 пара 
15.20 

16.10 

16.05 

16.55 

5 мин. 

5 мин. 

6 пара 17.00 

17.50 

17.45 

18.35 

5 мин. 

5 мин. 

7 пара 18.40 

19.30 

19.25 

20.15 

5 мин. 

5 мин. 

Расписание теоретических занятий в Филиале «Борский» ГБПОУ «СМК  

им. Н. Ляпиной»: 

 Начало пары Окончание пары Перерыв 

1 пара 
8.30 

9.20 

9.15 

10.05 

5 мин. 

10 мин. 

2 пара 
10.15 

11.05 

11.00 

11.50 

5 мин. 

25  мин. 

3 пара 
12.15 

13.05 

13.00 

13.50 

5 мин. 

10 мин. 

4 пара 
14.00 

14.50 

14.45 

15.35 

5 мин. 

10 мин. 

5 пара 
15.45 

16.35 

16.30 

17.20 

5 мин. 

10 мин. 

6 пара 17.30 

18.20 

18.15 

19.05 

5 мин. 

 

Расписание теоретических занятий в Филиалах «Новокуйбышевский 

медицинский колледж» и «Безенчукский»: 

 Начало пары Окончание пары Перерыв 

1 пара 8.00 

8.50 

8.45 

9.35 

5 мин. 

10 мин. 
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2 пара 9.45 

10.35 

10.30 

11.20 

5 мин. 

30 мин. 

3 пара 11.50 

12.40 

12.35 

13.25 

5 мин. 

10 мин. 

4 пара 13.35 

14.25 

14.20 

15.10 

5 мин. 

5 мин. 

5 пара 15.20 

16.10 

16.05 

16.55 

10 мин. 

5 мин. 

6 пара 17.05 

17.55 

17.50 

18.40 

10 мин. 

5 мин. 

2.7.2. Время практических занятий назначается для групп и бригад 

индивидуально, в зависимости от занятости преподавателей. Примерный распорядок 

дня в дни практического обучения для базового Колледжа: 

1 смена  8.30-13.00  

2 смена  13.00-17.30  

Очно-заочное с 17.00; 

для Филиала «Борский»: 

1 смена 8.30 - 13.00 

2 смена 14.00 - 18.30 

для Филиалов «Новокуйбышевский медицинский колледж» и «Безенчукский»: 

1 смена  8.00-12.30  

2 смена  12.30-17.00. 

2.7.3. Занятия кружков, спортивных секций, творческих объединений, 

воспитательные мероприятия – после 14.30 (занятия кружков, спортивных секций, 

творческих объединений в Филиале «Борский» – после 17.00). 

3. Требования к одежде и внешнему виду обучающихся 

3.1. В целях создания в Колледже деловой атмосферы во время учебного 

процесса, соблюдения санитарно-гигиенических норм, воспитания у обучающихся 

эстетического вкуса, культуры одежды, формирования чувства корпоративной 

принадлежности, уважения к традициям и специфике деятельности Колледжа для 

обучающихся определены следующие требования к одежде: 
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3.1.1. В период нахождения в стенах Колледжа на учебных и практических 

занятиях обязательными для обучающихся являются медицинский халат и сменная 

обувь. 

3.1.2. На занятиях по профилирующим и клиническим дисциплинам, в 

лабораториях и кабинетах доклинической практики Колледжа, а также на 

практических занятиях в учреждениях здравоохранения и фармации – медицинский 

халат, шапочка (волосы убраны), сменная обувь.  

3.1.3. На занятия по физической культуре обучающиеся должны переодеваться в 

спортивную форму: 

 для занятий в спортзале – спортивные майки, брюки или шорты, спортивная обувь; 

 для занятий на улице – в соответствии с сезоном и видом занятий. 

3.2. Одежда обучающихся всегда должна быть опрятной, чистой, отглаженной, 

рекомендуется придерживаться делового стиля. 

3.3. Не допускается носить в учебное время: 

 пеструю, яркую одежду, не соответствующую сезону и месту; 

 одежду и аксессуары, демонстрирующие агрессию, насилие и ярко выраженные 

направления молодежной субкультуры; 

 яркий макияж, распущенные волосы (при длине ниже плеч); 

 спортивную одежду, предназначенную для занятий по физической культуре, вне 

занятий по физической культуре; 

 одежду, символизирующую отдельные религии (обучающиеся, приняв решение о 

получении образования в Колледже, являющемся светским учреждением Российской 

Федерации, не должны демонстрировать обряды и символы каких-либо религий и 

вероисповеданий, в том числе носить религиозные одежды, поскольку это является 

посягательством на верования других лиц, согласно позиции Европейского Суда). 
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4. Права обучающихся 

4.1. Взаимные права и обязанности участников образовательного процесса 

возникают с момента издания приказа о зачислении в Колледж (подписания Договора 

между Колледжем и обучающимся, его родителями, законными представителями). 

4.2. Обучающиеся Колледжа имеют право на: 

4.2.1. Получение среднего профессионального образования по избранной 

специальности в соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами. 

4.2.2. Предоставление условий для обучения с учетом особенностей 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-

педагогической помощи. 

4.2.3. Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе на ускоренное 

обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, 

установленном локальным нормативным актом Колледжа. 

4.2.4. Участие в формировании содержания своего профессионального 

образования при условии соблюдения федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего профессионального образования в порядке, установленном 

локальными нормативными актами (указанное право может быть ограничено 

условиями договора о целевом обучении). 

4.2.5. Выбор факультативных и элективных учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого Колледжем. 

4.2.7. Зачет результатов освоения обучающимися учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ в других 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность в соответствии с 

Порядком, определенным Колледжем. 

4.2.8. Отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии 

с Федеральным законом от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и 

военной службе». 
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4.2.9. Уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья. 

4.2.10. Свободу совести, информации, свободное выражение собственных 

взглядов и убеждений (в части, не нарушающей прав и свобод других граждан и 

определенной законодательством РФ, Самарской области, уставом, настоящими 

Правилами и другими локальными нормативными актами Колледжа). 

4.2.11. Каникулы в соответствии с законодательством об образовании и 

календарным учебным графиком см. п. 2.4. 

4.2.12. Академический отпуск в порядке и по основаниям, которые установлены 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 

сфере образования, а также отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за 

ребенком до достижении им возраста трех лет в порядке, установленном 

федеральными законами и Положением об академических отпусках Колледжа. 

4.2.13. Перевод для получения образования по другой профессии, специальности 

и (или) направлению подготовки, по другой форме обучения в порядке, установленном 

законодательством об образовании и соответствующим локальным нормативным 

актом Колледжа.   

4.2.14. Переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и порядке, 

которые предусмотрены федеральными органами исполнительной власти и в 

соответствии с Порядком, определенным соответствующим локальным нормативным 

актом Колледжа. 

4.2.15. Перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 

сфере образования. 
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4.2.16. Восстановление для получения образования в Колледже в порядке, 

установленном законодательством об образовании и определенном соответствующим 

локальным нормативным актом Колледжа.  

4.2.17. Участие в управлении Колледжем в порядке, установленном уставом и 

локальными нормативными актами Колледжа.  

4.2.18. Ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, уставом, 

с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о 

государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в 

Колледже. 

4.2.19. Защиту своих прав, обжалование локальных актов Колледжа в 

установленном законодательством порядке, а также через комиссию по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений. 

4.2.20. Бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной, производственной, научной базой, в порядке, определенном 

соответствующими локальными нормативными актами Колледжа. 

4.2.21. Пользование лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами 

культуры и объектами спорта Колледжа в порядке, установленном соответствующими 

локальными нормативными актами Колледжа. 

4.2.22. Развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 

спортивных мероприятиях, в том числе официальных спортивных соревнованиях и 

других массовых мероприятиях, а также занятия в творческих объединениях 

Колледжа. 

4.2.23. Посещение мероприятий, которые проводятся Колледжем и не 

предусмотрены учебным планом в порядке, установленном локальными и 

нормативными актами. (Привлечение обучающихся без их согласия и 

несовершеннолетних обучающихся без согласия их родителей (законных 
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представителей) к труду, не предусмотренному образовательной программой, 

запрещается –п.4 ст.34). 

4.2.24. Участие в общественных объединениях, созданных в соответствии с 

законодательством (п.5.ст.34) и уставом Колледжа, (принуждение обучающихся к 

вступлению в общественные объединения, в т.ч. в политические партии, а также 

принудительное привлечение их к деятельности этих объединений и участию в 

агитационных кампаниях и политических акциях не допускаются) п. 6 ст.34. 

4.2.25. Участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в 

научно-исследовательской, научно-технической, экспериментальной и инновационной 

деятельности, осуществляемой Колледжем, под руководством научно-педагогических 

работников образовательных организаций высшего образования и (или) научных 

работников научных организаций.  

4.2.26.  Направление для обучения и проведения научных исследований по 

избранным темам, прохождения стажировок, в том числе в рамках академического 

обмена, в другие образовательные организации и научные организации, включая 

образовательные организации высшего образования и научные организации 

иностранных государств. 

4.2.27. Опубликование своих работ в изданиях Колледжа на бесплатной основе. 

4.2.28. Поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, творческой, экспериментальной, инновационной 

деятельности и различные достижения в порядке и случаях, определенных 

соответствующими локальными нормативными актами Колледжа. 

4.2.29. Совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 

образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана. 

4.2.30. Получение информации от Колледжа о положении в сфере занятости 

населения Российской Федерации, Самарской области по осваиваемым ими 

профессиям, специальностям и направлениям подготовки. 
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4.2.32. Иные академические права, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации и Самарской области, локальными нормативными актами 

Колледжа. 

4.3.32. Меры социальной поддержки, предусмотренные законодательством, 

уставом, настоящими Правилами и другими локальными нормативными актами 

Колледжа. 

5. Меры социальной поддержки и стимулирования обучающихся 

Обучающимся Колледжа предоставляются следующие меры социальной 

поддержки и стимулирования: 

5.1. Полное государственное обеспечение, в том числе обеспечение одеждой, 

обувью, жестким и мягким инвентарем в случаях и в порядке, которые установлены 

федеральными законами, законами Самарской области, соответствующими 

локальными нормативными актами Колледжа. 

5.2. Обеспечение питанием в случаях и в порядке, которые установлены 

федеральными законами, законами Самарской области, соответствующими 

локальными нормативными актами Колледжа. 

5.3. Предоставление в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в 

Российской Федерации» и жилищным законодательством жилых помещений в 

общежитиях филиалов Колледжа «Борский» и «Безенчукский» при наличии 

свободного жилищного фонда.  

5.4. Получение стипендий, материальной помощи и других денежных выплат, 

предусмотренных законодательством об образовании. 

5.5. Оказание материальной поддержки нуждающимся студентам.  

5.6. Колледж вправе устанавливать за счет средств, полученных от приносящей 

доход деятельности, различные виды материальной поддержки обучающихся. 

5.7. Материальная поддержка обучающимся выплачивается в размерах и в 

порядке, которые определяются локальными нормативными актами, принимаемыми с 

учетом мнения Совета обучающихся. 
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5.8. Финансирование организации культурно-массовой, физкультурной и 

спортивной, а также оздоровительной работы с обучающимися за счет средств 

Колледжа.  

5.9. За успехи в освоении образовательных программ, общественной  

деятельности и другой работе устанавливаются различные формы морального и 

материального поощрения. Решение о поощрении принимает стипендиальная 

комиссия.  

5.10. В Колледже применяются следующие формы морального и материального 

поощрения обучающихся: 

 благодарность Колледжа/филиала;  

 награждение почетной грамотой Колледжа/филиала; 

 поощрение экскурсионной поездкой, посещением культурно-массовых мероприятий.  

6. Обязанности и ответственность обучающихся 

6.1. Обучающиеся обязаны: 

6.1.1. Исполнять гражданские обязанности, установленные Конституцией и 

законами РФ. 

6.1.2. Выполнять требования устава Колледжа, настоящих Правил, правил 

проживания в общежитиях и иных локальных нормативных актов Колледжа по 

вопросам в части их касающейся. 

6.1.3. Добросовестно осваивать основную профессиональную образовательную 

программу, в том числе посещать предусмотренные учебным планом учебные занятия, 

осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные 

педагогическими работниками в рамках основной профессиональной образовательной 

программы. 

6.1.4. Систематически и глубоко овладевать знаниями и практическими 

навыками, добросовестно выполнять в установленные сроки задания,  

предусмотренные учебными планами и программами.  
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6.1.5. Не опаздывать и не пропускать занятия без уважительной причины; 

повышать свой профессиональный и культурный уровень; на занятиях иметь 

необходимые принадлежности. 

6.1.6. При неявке на занятия по болезни или другим уважительным причинам 

обучающиеся или его родители (законные представители) обязаны в этот же день 

поставить об этом в известность куратора группы или преподавателя, выполняющего 

функции заведующего отделением.  

6.1.7. В случае болезни – предоставить справку лечебного учреждения по 

установленной форме. 

6.1.8. Отрабатывать пропущенные занятия независимо от причины в течение 

первых 2-х недель. 

6.1.9.  При входе в Колледж предъявлять студенческий билет. 

6.1.10. При входе преподавателя в аудиторию приветствовать его, вставая с места. 

6.1.11. В установленные учебным планом сроки проходить промежуточную 

аттестацию, проводимую в формах, определенных учебным планом в Колледже. 

6.1.12. Заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию. 

Строго соблюдать режим Колледжа/филиала, установленный администрацией 

Колледжа. Вести здоровый образ жизни. 

6.1.13. Посещать столовую согласно графику питания, во время обеда вести себя 

спокойно, не разговаривать. Категорически запрещено находиться в столовой с 

распущенными волосами и в верхней одежде, употреблять пищу за пределами 

столовой, буфета. 

6.1.14. Соблюдать и поддерживать дисциплину, быть вежливыми по отношению 

друг к другу, преподавателям, работникам Колледжа. 

6.1.15. Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

Колледжа, не создавать препятствий для получения образования другими 

обучающимися. 
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6.1.16. Бережно относиться к имуществу Колледжа. Соблюдать и поддерживать 

санитарно-гигиенический режим, чистоту и установленный порядок в помещениях и 

на территории Колледжа. Соблюдать правила эксплуатации оборудования, 

инструмента, инвентаря, сооружений Колледжа. 

6.1.17. Участвовать в дежурстве по Колледжу. 

6.1.18. Во время занятий в кабинетах и во время производственной практики 

пользоваться лишь теми инструментами, приборами и другими пособиями, которые 

указаны руководителем занятия, обращаться с ними бережно и соблюдать правила 

техники безопасности.  

6.1.19. Иные обязанности, определенные договором об образовании (при его 

наличии). 

6.1.20. Материальный ущерб, нанесенный Колледжу по вине обучающегося, 

возмещается им или его родителями (лицами их заменяющими). 

6.2. Обучающимся запрещается: 

6.2.1. Находиться на занятиях в верхней одежде. 

6.2.2.  Практиковать какую-либо религию в стенах Колледжа, а также оказывать 

давление на других обучающихся и работников Колледжа путем демонстрации 

религиозных одежд, символов, обрядов. 

6.2.3. Курить в Колледже и на прилегающей территории, сидеть на подоконниках, 

учебных столах, загрязнять и засорять территорию Колледжа, делать надписи на 

стенах, учебных столах, портить имущество Колледжа (мебель, учебные пособия), 

пользоваться мобильным телефоном, наушниками во время занятий. 

6.2.4. Употреблять, хранить и распространять в здании Колледжа и на его 

территории наркотические вещества, курительные смеси, алкогольные напитки и 

другие средства, негативно влияющие на состояние здоровья. 

6.2.5. Применять физическую силу для выяснения отношений, допускать 

грубость, сквернословить. 
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6.2.6. Покидать учебную аудиторию, лабораторию во время учебных занятий без 

уважительных причин и без разрешения преподавателя, выходить в медицинской 

одежде из здания колледжа. 

7. Меры дисциплинарного взыскания 

7.1. За неисполнение или нарушение устава Колледжа, настоящих Правил, правил 

проживания в общежитии и иных локальных нормативных актов по вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут 

быть применены меры дисциплинарного взыскания – замечание, выговор, отчисление 

из Колледжа. 

7.2. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся 

во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и 

родам или отпуска по уходу за ребенком. 

7.3. При выборе меры дисциплинарного взыскания учитываются тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, 

предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное 

состояние, а также мнение Совета обучающихся, Совета родителей. 

7.4. По решению Колледжа, за неоднократное совершение дисциплинарных 

проступков, предусмотренных пунктами 7.1 и 7.5 настоящих Правил, допускается 

применение отчисления из Колледжа несовершеннолетнего обучающегося, 

достигшего возраста пятнадцати лет как меры дисциплинарного взыскания. 

Отчисление несовершеннолетнего обучающегося применяется, если иные меры 

педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее его пребывание в 

Колледже оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их 

права и права работников Колледжа, а также нормальное функционирование 

Колледжа. 

Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного 

взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер 

дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты 

в установленном порядке. 
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7.5. Основаниями для отчисления могут быть: 

 непосещение занятий без уважительных причин (прогулы) в объеме более 30 % 

учебных часов; 

 неудовлетворительные итоги промежуточной или итоговой аттестации; 

 грубое нарушение дисциплины в Колледже, учреждениях здравоохранения, фармации, 

требований Устава Колледжа и настоящих Правил; 

 аморальные поступки и поведение; 

 употребление алкогольных, токсических и наркотических веществ; 

 

 применение физической силы для выяснения отношений. 

7.6. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося как меры 

дисциплинарного взыскания принимается и осуществляется в соответствии с 

Порядком перевода, отчисления и восстановления обучающихся Колледжа. 

7.7. Обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 

обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их 

применение к обучающемуся. 

7.8. Применение к обучающимся и снятие с обучающихся мер дисциплинарного 

взыскания осуществляется в соответствии с порядком, устанавливаемым федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования. 

7.9. Администрация не вправе наложить на обучающегося взыскание без 

предварительного разбора нарушения – его обстоятельств, причин, последствий, 

личности нарушителя. Основанием для предварительного разбора нарушения является 

докладная куратора, преподавателя, выполняющего функции заведующего 

отделением, или любого другого работника Колледжа, заявления обучающихся, 

родителей (законных представителей). 
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7.10. Предварительный разбор нарушения проводится под руководством 

руководителя отдела по воспитательной работе (в филиале – заведующего отделом по 

воспитательной работе, педагога-организатора), куратора, других членов 

администрации в присутствии совершившего нарушение (при необходимости его 

родителей или законных представителей), других участников или свидетелей данного 

нарушения (по мере необходимости). 

7.11. Предварительный разбор может включать: 

 письменное объяснение по данному факту совершившим нарушение; 

 письменные объяснения по данному факту других участников нарушения или 

свидетелей данного нарушения; 

 докладная куратора/ преподавателя, выполняющего функции заведующего 

отделением; 

 устное объяснение; 

 составление акта о нарушении. 

Если по истечении трех учебных дней письменное объяснение обучающимся не 

представлено, то составляется соответствующий акт. Отказ или уклонение 

обучающегося от предоставления им письменного объяснения не является 

препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 

7.12. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со 

дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не 

считая времени отсутствия обучающегося, указанного в пункте 7.2 настоящего 

Порядка, а также времени, необходимого на учет мнения Совета обучающихся, Совета 

родителей, но не более семи учебных дней со дня представления директору Колледжа 

мотивированного мнения Совета обучающихся, Совета родителей в письменной 

форме. 

7.13. За одно нарушение может быть наложено только одно взыскание. 

7.14. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания 

оформляется приказом директора Колледжа, который доводится до обучающегося, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося под 



 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

 «Самарский медицинский колледж им. Н.Ляпиной» 

 

ПРАВИЛА  

                  Внутреннего распорядка обучающихся ГБПОУ «СМК им.Н.Ляпиной» 

 

  Экземпляр № 1 Стр. 19 из 20 

 

роспись в течение трех учебных дней со дня его издания, не считая времени 

отсутствия обучающегося в Колледже/ филиале. Отказ обучающегося, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с 

указанным приказом под роспись оформляется соответствующим актом. 

7.15. За проступки и преступления обучающихся, совершенные ими во 

внеучебное время вне Колледжа, Колледж ответственности не несет. 

7.16. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 

считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

Директор Колледжа до истечения года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания имеет право снять ее с обучающегося по собственной инициативе, просьбе 

самого обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося, ходатайству Совета обучающихся, представительных органов 

обучающихся или Совета родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся. 

8. Дежурство обучающихся по колледжу 

8.1. В целях обеспечения безопасности обучающихся и благоприятных условий 

пребывания в Колледже организуется дежурство при участии обучающихся в составе 

дежурных групп. 

8.2. Дежурство по Колледжу организуется согласно графику, утвержденному 

директором Колледжа/руководителем филиала. Дежурство по Колледжу 

осуществляется силами студентов под руководством дежурного администратора, 

преподавателя, выполняющего функции заведующего отделением, куратора дежурной 

группы. 

8.3. В обязанности дежурных входит обеспечение порядка и чистоты на 

закрепленном участке, выявление нарушений дисциплины обучающимися, включая 

действия, причиняющие ущерб материально-технической базе колледжа, выполнение 

обязанностей согласно распределенным преподавателем, выполняющим функции 
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заведующего отделением/куратором постам. Дежурство группы по Колледжу 

начинается за 30 минут до начала занятий и осуществляется без отрыва от обучения. 

8.4. Обо всех нарушениях и экстремальных ситуациях в течение дня дежурные, 

обучающиеся сообщают преподавателю, выполняющему функции заведующего 

отделением/куратору или другому педагогу и сотруднику Колледжа. 

 

9. Заключительные положения 

9.1. В данные Правила могут вноситься изменения и дополнения не 

противоречащие действующему законодательству РФ и уставу Колледжа. 

9.2. Все изменения и дополнения к Правилам принимаются Советом 

обучающихся, Советом родителей и утверждаются Советом Колледжа. 

9.3. Настоящие Правила могут быть отменены только решением Совета 

Колледжа.  
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