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Обесrlечеlллtе }c,ltlBIli"l д;lя эффектt.lFitiL}r(-) трулоустрtrlriства tsыIIускн}rков
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2-1,
.Щоля студен,тов-]]ьIп\ скников, зарегистрирOвiltttiьlх в АИС, от общего Kotl,i,иi]i,ct]l]a

ст,\,ден,гоtJ-l}ы ll\ cKi{ l.j ti(l]]
1со% 1о0%

2.2 !оля стlrдент<)в-I]ыI]\ скников" ctbopl,lиpOtsaBtI]tj\ карьерtlые треки. о,г обшеI,0 коtI,гингента
ст\,.цеlrгOв-вi,I] ]\ ciiI I ]] i(()i]

1о0% 100%

3.1 {оля студентов-выпчскников. принявu]их учасгиt в llacтep-lfiaccж, тренингах, семинарах,
от общего конl,и н гецта студентов-выпускн ико1]

96% 96%

з-2 flоля стуленз,ов-выliускников, принявших учас,t ие в ярN,lарках вакансий, дilях карьеры и

т,.д.. от общего ко l],l-и нгента студентов-выпускн и кOв
96% 96%

f] Количество рабо,гоliагеJjей- вовлеченньiх в оргаllизаIlию и llроведенис массовых
мероприятий по содействию занятости tsыIlускников

8iед,
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ло,lяс'гr-lеl;гtli]-i]ьiJ]\скl]].Iкоl,r l{t)Jl\t]i,l]]llItlxиitt|lopllaltиlltIl]_\,I()llo_iiдci)7iK);oilc1,!-l()iIill]],I1]--I\
I]ep11\ ii().1.1lcl]7]ti\11- ]],I,0I] Lj]]c]]a (}']aKtliie "() N1()]lO:,O\l cIIc]irilljl!ictC в Cirrttlpcltioй tlб;Illс,l1.1"_ tll
ii{)ii,г]{Ii]с}{,га ýbItI_\lCK}Itl]\1)ii. l]\lc1()illi]x llpill]o 1,]\1 B()cllOjIb:J(]]]a,]],cr{

%

з.5 Ii;llti.itlcбalliiitaK,гra-цt,]ll)I\i]t]{ilijt]il]:i ()i,]1ря!iьI\рi]бal\1,1.1l.](;1- 1.1llllj(il()Irrr,rcai]i гcl]()() есть/нет €сIь есть

з.6
. l() iij ci\_:iL'|]ltjl]-i]i,iIi\ciii]ij: ril ]ii).l\:]l]|]]l]i]\ ij;i{ijOl]xr,r ]L], ]] ] , i i i]]:rb\ i]l,|]{)al,illj iaIii]il) j:

, , ,:,;,: "l;l,)\iL,|,,l,\ : ,;, .,,i.,,, ., :,,,::I1!.:l ,(.\ ,:,,,, ,:,, l, ,,,,,,:, tl: \]lL
100% 100%

з-1 l.i ]., .,.)i]]]](;iiljbi\ ilС,11)\,,_ |;: (]!1i;l(-li) |i(]];i,il{l]c,ll]li ]lc:jia\Ic i].]]\la:li|,i];ii,I\ l],\i](' 100%

4.L
,]li] i,] t]|\.1ci]]()1]-]j1,]iIYcii]j!j]:(]lj ij(]_J\l]]]iiii;Il\ i.^cti()\ic]] ,,] : ,1 L ,;,,l l,_\ \,rJli,Ul 1]ait) tiril\il iill
,:', (:-,\,,i::l]ij:,,I]'.,l . i,, ,]],:.;: i,:,,ji.,(,ll.;', : ,:,, ,,.,;/:|(,.,,,:.i\ ,,i:,

ii],ii]\ cI;lIj]]i(]1J_ }{il\O]lrlI]ljj)l. jl ill).1 lli.lciiОtrl llc]i'll]r1 l1)c'I i]

% 100-",/о

4.2
.it1,1, i:ir_jci]11]I]-ilLiij_\cli]ill]il]ij, lit) i\!i|ii]lliLi\ l1]l(l)()il\il,,]iiiit) l] ii:]]i:li].l]:1,:\ \1cc,],ll\

iIcJ:i]jя,i()a,],t.j

0

5.()crtttt,lltit.I!]I{tIe(irIel)ltll1tlI{()!-()\1()iitII(iJ]IIilI:1lill,яI()cItlc,\tc}]l(}lt-11I.,{lYcI(I{ IlK(),]. lJIi.lI{)(ti.trt lIlll]a.IJl t()l]. leteil-]fl{l]il,Ilt llll}..IItIt с ()lJi

5,1
(t)()il]a]rlBilc_:iilI1l]IrI\i\(]]j|.lli]].Ijii]]]]]{ll\cK}1;.]K()I]B.,\Il('i.liitli,irr rll'ir'ra('II()-1
,l(1)l]]i,l ]lLicL,i\I ji; ]ibIiIvcii) % 100%

f{<lcтclBcpHocтb. актуаrtыlость ,lt2l}ll]ых в АИС Iro карьерныj\,t ],peKaNl студентов_вылусliliиl(ов 100% 1с0%

5.3
_ l() lrj iJbiIi\ cii}irlK()l.] O()]liL]j(litlIi(, Ii,Iil,i\ (j]]i;1Iltl];lli1.1ii_ 1lcll_tll J\ ]1]]ilil\ iil]()гilli\li\,ItJI cpe,lIicJ ()

]]j-;i){])aCc].1()]Iii.lbt{()I,() ()бl]i:i](],]lll]]!rj ]i]}!яll)i\ ll() IJl] i\ ,ц]r{iс I:,]i1-]L,]i] ;l ij()]I\чcIiilLI\,!
J\() ]\,] ! ]с i с) l ill,,lя \!

% 59,у.

i:lопя тр},доус,гроенных выllчскIiикOв. о,г общсго KoH,l,tlli j,с]l,га выIlускников % 86% 89%
5.5 Ксlличсс,гво вып,чскниI(ов- i]1\,ilоус,гроснllых i{a tll]слtlр],iя,rиri (JГIК ед. 2

5.6 flоля трчлtlустроенных выII\скников на предприятия в сOо,l,всl,ствии с договораI,1и liе.l{евого
обучеI{ия- от общего количL,стlJа выllчскников. заклк)чивultiх лоI,овора цеJlевого обyчения

а/" 1,80% 1.8%

!оля выпускников. ставш]4\ индивидуапьiiыми предприни]\4ателяN{и" от общего

д9д]д]Il9ilта выпускников 0 1,8о%

5,8 ,Що"пя выltl,скников- ставшIи\ са\rозанятыми_ от обrцего Kot1,1,J4t]I.eHTa выпускников 0 1,80./;

5.9 ,i{о,lяllьttt_iскtIIjIi()l}. Iiа\O.rirl]]i1l\сяiIо,цр,Iс]i()\{IIе,l-р\,,ц()\с]роiiсIва.()l-()бUlсlюкоlilиlitе]IIil
IJ bI] l vc]ii l l] ко lj

% 0
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бсз1l.iбrl,i lIl,ix tll,tlбtiict,o K()l],l t{IIl е[{ lal !]LIIl\:cKiIl.{Koi]
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